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PROJETO DE LEI N.° _l, 670 DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.

APROVADOPm “ ~,
UNANIMIDADE DISPOE SOBRE O RATEIO DOS
RECURSOS REMANESCENTES DO FUNDEB NO
1.'VOTA<;AO Em Q6/A0120.26 AMBITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DA

Z.'VOTAGAOEm:s (1012026 LAPA, ESTADO DA BAHIA E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS."”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuicoes, e tendo em vista o que estabelecem o art. 167, inc. V,
da Constituicdo Federal, e o art. 41.° inc. Il e art. 43, §1.° inc. I, da Lei n.°

4.320/64, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1.° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar o rateio
dos recursos remanescentes da parcela minima de 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais totais do FUNDEB destinada a remuneracdo dos profissionais da
Educacdo Bdasica em efetivo exercicio, apurados ao final do exercicio
financeiro de 2026, nos termos do art. 212-A da ConstituicGo Federal e da Lei
Federal n.° 14.113/2020.

Art. 2.° - Os recursos remanescentes de que trata o art. 1.° desta Lei serdo
rateados entre os profissionais da Educag¢do Basica da Rede Publica Municipal
de Ensino, observados os critérios e valores estabelecidos nesta Lei, desde que
0s recursos estejam compreendidos na parcela destinada ao cumprimento do
percentual minimo de 70% (setenta por cento) do FUNDEB.

Art. 3.° - O rateio dos recursos remanescentes do FUNDEB serd realizado
mediante a concessdo dos seguintes valores:

| — R$ 10.000,00 (dez mil reais) para cada professor da Educacdo Bdsica,
concursado ou contratado temporariamente;

II-R$ 6.000,00 (seis mil reqis) para todo o pessoal de apoio da Educacdo Bdsica,
concursado ou contfratado temporariamente, compreendendo os (as)
servidores (as) operacionais, administrativos, auxiliares, agentes, técnicos e
demais profissionais que exercam atividades de apoio vinculadas diretamente
a Rede Publica Municipal de Ensino, observados os requisitos legais para
utilizacdo dos recursos do FUNDEB;
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Il — R$ 6.000,00 (seis mil reais) para cada servidor (a) ocupante de cargo em
comissdo que atue diretamente na drea da Educacdo Basica Municipal.

§ 1.° - Os valores previstos nos incisos deste artigo correspondem ao valor
integral do rateio para o profissional que tenha permanecido em efetivo
exercicio durante todo o exercicio financeiro de 2026.

§ 2.° - O pagamento dos valores previstos neste artigo fica condicionado &
existéncia de recursos remanescentes suficientes do FUNDEB e & observ@ncia
da legislacdo federal aplicavel.

Art. 4.° - Fardo jus ao rateio dos recursos remanescentes do FUNDEB os
profissionais da Educacdo Bdsica que:

| — Estiverem em efetivo exercicio na Rede PuUblica Municipal de Ensino durante
todo o exercicio financeiro correspondente;

Il = Tenham laborado na Rede Municipal de Ensino no decorrer do exercicio
financeiro e se aposentado no mesmo ano, hipdtese em que o rateio serd
devido de forma proporcional ao periodo efetivamente trabalhado,
considerando-se os meses completos de exercicio.

§ 1.°- Para os fins do inciso ll, o cdlculo da proporcionalidade terd como base
1/12 (um doze avos) do valor integral do rateio por més completo de efetivo
exercicio no exercicio financeiro de referéncia.

§ 2.° Os profissionais aposentados no decorrer do exercicio integrardo o grupo
correspondente previsto no art. 3.° desta Lei, observada a proporcionalidade
definida neste artigo.

Art. 5.° - NGo fardo jus ao rateio previsto nesta Lei os profissionais que, no
exercicio financeiro correspondente:

| — Estiverem afastados sem énus para o Municipio;

Il - NGo tenham mantido vinculo funcional ativo com a Administracdo PUblica
Municipal na drea da educacdo, ressalvada a hipdtese do art. 4.2, inciso |II;

Il - nGdo tenham desempenhado atividades relacionadas & Educacdo Bdsica
Municipal.
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Paragrafo Unico. Os afastamentos legalmente considerados como de
efetivo exercicio ndo prejudicardo o direito ao rateio, desde que mantido o
vinculo funcional com o Municipio e observadas as disposicoes da legislacdo
aplicavel.

Art. 6.° - Os valores pagos a fitulo de rateio possuem cardter
excepcional, fransitério e eventual, ndo se incorporando d remuneracdo dos
beneficidrios e ndo servindo de base para cdiculo de gratificacdes, adicionais,
vantagens pessoais, aposentadoria ou pensdo.

Paragrafo Unico. A incidéncia de contribuicdo previdencidria, imposto
de renda e demais encargos eventualmente incidentes observard a legislacdo
especifica aplicavel a cada vinculo funcional.

Art. 7.° - O Poder Executivo poderd editar ato regulamentar para
disciplinar os procedimentos administrativos necessdrios & execucdo desta Lei,
especialmente quanto:

| - A apuracdo do montante disponivel;
Il - A identificacdo dos beneficidrios;
il — A comprovacdo do efetivo exercicio;
IV — Ao cdiculo da proporcionalidade prevista no art. 4.°;
V - Aos demais procedimentos necessdarios a realizacdo do pagamento.

Art. 8.° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagcdes orcamentdrias proprias do FUNDEB, observada a
legislacdo orcamentdria, financeira e fiscal aplicavel.

Art. 9.° - O rateio de que trata esta Lei fica condicionado &
comprovagdo, pela Administracdo Municipal, da existéncia de recursos
remanescentes da parcela minima de 70% (setenta por cento) do FUNDEB

destinada & remuneracdo dos profissionais da Educacdo Bdsica, apds o

cumprimento das obrigacdes legais relativas a aplicacdo dos recursos do
Fundo.
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Art. 10.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa, Estado da Bahia,
28 de setembro de 2026.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor presidente,
Senhoras vereadoras,
Senhores vereadores,

Submetemos & aprecia¢do dessa Casa Legislativa o presente Projeto de
Lei, que “DISPOE SOBRE O RATEIO DOS RECURSOS REMANESCENTES DO FUNDEB
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar o rateio dos
recursos remanescentes da parcela minima de 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais totais do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB,
destinada & remuneracdo dos profissionais da Educacdo Bdsica em efetivo
exercicio, apurados ao final do exercicio financeiro de 2026.

A proposta encontra fundamento no art. 212-A da Constituicdo Federal
e na Lei Federal n.° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o
FUNDEB e estabelece as normas relativas a aplicacdo dos recursos do Fundo,
especiaimente aquelas destinadas & valorizacdo e remuneracdo dos
profissionais da Educacdo Bdsica.

A legislagdo federal estabelece percentual minimo dos recursos anuais
totais do FUNDEB a ser destinado a remuneracdo dos profissionais da Educacdo
Bdsica em efetivo exercicio. Nesse contexto, havendo, ao final do exercicio
financeiro, recursos remanescentes dentro dessa parcela, devidamente
apurados pelos setores contdbil e financeiro do Municipio, mostra-se necessdria
a adog¢do de providéncia legislativa que discipline sua destinacdo, observadas
as normas constitucionais, legais, orcamentdrias e financeiras aplicaveis.

Importante destacar que o presente Projeto de Lei ndo pretende
promover o rateio indistinto de todos os recursos eventualmente remanescentes
do FUNDEB, mas especificamente daqueles integrantes da parcela minima de
70% (setenta por cento) destinada & remuneracdo dos profissionais da
Educagdo Bdasica, desde que efetivamente disponiveis para essa finalidade
apds a apuracdo do exercicio.

A medida busca conferir destinagcdo aos recursos remanescentes,
valorizando os profissionais que contribuiram diretamente para a manutencao
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e o desenvolvimento da Educacdo Bdsica Publica Municipal durante o
exercicio financeiro de 2026.

A proposta estabelece critérios objetivos para a distribuicdo dos valores,
fixando o montante de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para cada professor da
Educacdo Bdsica, concursado ou contratado temporariamente.

Para todo o pessoal de apoio da Educac¢do Bdsica, concursado ou
contratado temporariamente, estabelece-se o valor de R$ 6.000,00 (seis mil
reais), abrangendo os servidores operacionais, administrativos, auxiliares,
agentes, técnicos e demais profissionais que exercam atividades de apoio
diretamente vinculadas & Rede PuUblica Municipal de Ensino, observados os
requisitos legais para utilizagcdo dos recursos da parcela dos 70% do FUNDEB.

Também se estabelece o valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) para os
servidores ocupantes de cargos em comissdo que atuem diretamente na drea
da Educagdo Bdsica Municipal, desde que estejam legalmente enquadrados
entre os profissionais cuja remuneracdo possa ser custeada com recursos da
parcela destinada ao cumprimento do percentual minimo de 70%.

A adoc¢cdo de valores objetivos busca assegurar isonomiaq,
impessoalidade, transparéncia e seguranca administrativa, estabelecendo
previamente os par@metros para a distribuicdo dos recursos e evitando a
utilizacdo de critérios subjetivos para a definicdo dos beneficidrios.

O Projeto de Lei também preserva a sistemdtica adotada pelo
Municipio no projeto  anteriormente  qpresentado, contemplando
expressamente os profissionais que tenham tfrabalhado durante o exercicio
financeiro e se aposentado no decorrer do mesmo ano.

Nesse sentido, o servidor que se aposentar durante o exercicio de 2026
ndo serd excluido do rateio em razdo do encerramento de seu vinculo
funcional por aposentadoria. Ao contrdrio, fard jus ao valor proporcional ao
periodo em que efetivamente permaneceu em exercicio na Rede PuUblica
Municipal de Ensino.

Para esses profissionais, estabelece-se como critério de cdlculo 1/12 (um
doze avos) do valor integral do rateio por més completo de efetfivo exercicio,
preservando-se a logica jd adotada no projeto de 2025. O texto anterior previa
expressamente que os servidores aposentados durante o exercicio integrariam
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O grupo correspondente e receberiam o rateio proporcionalmente aos meses
completos tfrabalhados.

A previsdo constitui medida de coeréncia administrativa, pois
reconhece a contribuicdo efetivamente prestada pelo servidor durante o
periodo em que permaneceu em atividade, evitando que a aposentadoria
ocorrida no curso do exercicio resulte na perda integral do beneficio
correspondente ao periodo trabalhado.

Da mesma forma, a proposta estabelece que os afastamentos
legalmente considerados como de efetivo exercicio ndo prejudicardo o direito
ao rateio, desde que preservado o vinculo funcional com o Municipio e
observadas as disposicoes da legislacdo aplicavel.

Por outro lado, o Projeto estabelece hipdteses de exclusdo para
situagdes incompativeis com a finalidade da medida, especialmente nos casos
de afastamento sem énus para o Municipio, auséncia de vinculo funcional ativo
com a Administracdo Municipal na drea da Educacdo ou auséncia de
exercicio de atividades relacionadas & Educacdo Bdsica Municipal.

A proposta, portanto, busca estabelecer uma sistematica objetiva,
transparente e impessoal, permitindo que os recursos remanescentes da
parcela dos 70% sejam destinados aos profissionais que efetivamente
contribuiram para a execugcdo das atividades educacionais durante o
exercicio financeiro.

Importante destacar, ainda, que o pagamento somente serd realizado
apds a apuracdo definitiva dos recursos do FUNDEB, mediante os
procedimentos contdbeis e financeiros proprios, ficando condicionado &
existéncia de recursos efetivamente disponiveis para essa finalidade.

Assim, a concessdo do rateio ndo representard comprometimento
antecipado de recursos nem poderd prejudicar o cumprimento das demais
obrigacdes legais relacionadas ao FUNDEB e & manutencdo e
desenvolvimento da Educacdo Bdasica.

Os valores pagos possuirdo cardater excepcional, transitdrio e eventual,
vinculados exclusivamente aos recursos remanescentes apurados no exercicio
financeiro de 2026, ndo constituindo vantagem permanente, ndo gerando
direito adquirido para exercicios posteriores € ndo implicando obrigagcdo de
repeticdo do pagamento pela Administracdo Municipal.
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A proposta também prevé a possibilidade de regulamentacdo pelo
Poder Executivo, permitindo disciplinar os procedimentos administrativos
necessarios & identificagcdo dos beneficidrios, & comprovacdo do efetivo
exercicio, & apuracdo dos periodos trabalhados e ao cdlculo dos valores
proporcionais, garantindo maior segurangca na execucdo da Lei.

Dessa forma, o Projeto de Lei procura conciliar a valorizacdo dos
profissionais da Educac¢do Bdsica, a correta aplicacdo dos recursos publicos e
a responsabilidade na gestdo financeira do Municipio, estabelecendo critérios
claros para a destinagdo de eventual saldo remanescente da parcela dos 70%
do FUNDEB.

Trata-se, portanto, de medida de valorizacdo daqueles que
contribuiram diretamente para a prestacdo do servico publico educacional
durante o exercicio de 2026, permitindo que eventual disponibilidade
financeira existente dentro da parcela destinada & remuneracdo dos
profissionais da Educacdo Bdsica seja revertida em beneficio dos respectivos
trabalhadores, dentro dos limites e condicoes estabelecidos pela legislacdo.

Diante do exposto, entendendo que a proposta atende ao interesse
publico, valoriza os profissionais da Educacdo Bdsica e estabelece critérios
objefivos, transparentes e impessoais para a utilizacdo dos recursos
remanescentes da parcela minima de 70% do FUNDEB, submetemos o presente
Projeto de Lei & apreciacdo desta Egrégia Camara Municipal, esperando
contar com o apoio dos Nobres Vereadores para sua aprovacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa, Estado da Bahia,
28 de agosto de 2026.

“amara Municipal de ‘]
#om Jesus da Lapa - BA
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